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MEMORIA DE ACTIVIDADES 2024 
 
 
 
 
Esta memoria tiene por objeto presentar a la Junta General Ordinaria del Colegio de Ingenieros 
Técnicos y Grados en Minas y Energía del País Vasco, Navarra, La Rioja y Soria las actividades, 
programas y gestiones realizadas durante el ejercicio 2024. 
 
En este año 2024, hemos celebramos, tanto en modo presencial, como telemáticamente, 11 
Juntas Ordinarias. 
 
Así mismo, durante este año 2024, se celebraron dos Juntas Generales: 13 de junio y 26 de 
diciembre. 
 
Las Juntas del Consejo Superior de Colegios de Ingenieros Técnicos de Minas se han realizado 
presencialmente los días 01-06-24 en Barcelona y 24-11-24 en Madrid. 

 
En el año 2024 se mantuvieron los cargos de la Junta de Gobierno, quedando 

constituida dicha Junta de Gobierno de la siguiente forma: 
 

   * Presidente:  D. JONATAN RODRIGUEZ CALZADA. 

   * Vicepresidente: D. JOSE ANTONIO ODRIOZOLA GARMA 

   * Tesorero:  D. ROBERTO CALZADA BERGADO 

   * Secretario:  D. JOSÉ ANTONIO DEL CAZ GÓMEZ 

   * Vocal:  D. IKER GARCIA HERRERO. 

   * Vocal:  DÑA.  MAGDALENA VARELA CALABOZO 

   * Vocal:  D. MIGUEL ANGEL GONZALEZ NUÑEZ 

* Vocal:  D. PEDRO JOSÉ HUIDOBRO GONZÁLEZ 

   * Vocal:  D. ALBERTO CARRETERO RODRIGUEZ  
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Igualmente, se constituyeron las Comisiones de Trabajo, con planes de acción a corto 

y medio plazo, en las diferentes áreas en que está dividida la gestión colegial. 
 
Se nombró un Presidente-Coordinador por Comisión, dejando a criterio de cada uno la 

colaboración en cada una de ellas, en función de su disponibilidad, y quedando como 
responsables de cada Comisión los siguientes miembros de la Junta durante el año 2024: 

 
 

COMISIÓN ECONÓMICA 
 

D. ROBERTO CALZADA BERGADO 
D. JOSÉ ANTONIO DEL CAZ GÓMEZ. 

 
COMISIÓN DE CURSOS 

 
D. JOSE ANTONIO ODRIOZOLA GARMA 
D. ALBERTO CARRETERO RODRIGUEZ. 

 
COMISIÓN DE MÁSTERES 

 
D. JOSE ANTONIO ODRIOZOLA GARMA 
DÑA. MAGDALENA VARELA CALABOZO 

 
COMISIÓN DE ASUNTOS SOCIALES 

 
D. MIGUEL ANGEL GONZALEZ NUÑEZ. 

D. ALBERTO CARRETERO RODRIGUEZ. 
 

COMISIÓN PROFESIONAL 
 

D. PEDRO JOSÉ HUIDOBRO GONZÁLEZ 
D. IKER GARCIA HERRERO. 

 
COMISIÓN ENERGÍA 

 
D. IKER GARCIA HERRERO 

D. PEDRO JOSÉ HUIDOBRO GONZÁLEZ 
 

COMISIÓN IMAGEN 
 

DÑA. MAGDALENA VARELA CALABOZO 
JONATAN RODRÍGUEZ CALZADA 

 
COMISIÓN MARKETING 

 
JONATAN RODRÍGUEZ CALZADA 

MIGUEL ÁNGEL GONZÁLEZ NÚÑEZ 
 
 

COMISIÓN DE ATRIBUCIONES 
 

D. JONATAN RODRIGUEZ CALZADA. 
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 El número de COLEGIADOS a 31-12-24 era de:    741 
     
 
 
 El número de ASOCIADOS a 31-12-24, era de:        2 
       
 
 
 
 El TOTAL DEL COLECTIVO de compañeros a 31-12-24, era de:   743 
 
 
 
 
 

Con el siguiente movimiento: 
 
 
    - Altas:         3 
 
    - Bajas:      62 
 
    - Fallecimientos:                                                         4 
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COMISIÓN ECONÓMICA 
 
 
Los ingresos del 2024 se han reducido en los siguientes porcentajes en relación año 2023 
 
 
• Cuotas del colegio año 2024:  -3,90 % 
 
• En visados año 2024:    -38,88 % 
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El número de visados 2024 ascendieron a 597. 
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Gráfico de visados del año 2023 (puntos azul) y 2024 (puntos rojos). 
 

 
 
 
Cuadro de representación de los visados 
 

MES      AÑO 2024     Total 

Nº VISADOS       597 

GRUPO I   Informes     113 

GRUPO II   Instalaciones generales   55 

GRUPO III   Planes de labores   4 

GRUPO IV   Obligatorios   11 

GRUPO V   Anexos     16 

    Actas     1 

GRUPO VI y XIV Libro de incidencias   389 

GRUPO VII   Nombramientos   6 

    Verificaciones   2 

GRUPO VIII   Certificado eficiencia energética  0 
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Durante el año 2024: 
 

 Se realiza una subida salarial para el 2024 del 3 % al personal administrativo.  

 A los Colegiados/as que realizan visados se les retorna al final del año con el 3 % 

de compensación, en el 2024 la compensación asciende a 1.649,48 €  

Base imponible: 1.363,65 €:  IVA 286,33 €:  Total: 1.649,48 € 

 Número de colegiados/as que realizan visados:  67 

 Los locales de Bilbao las derramas finalizaron en mayo 2024 

 La oficina de Donosti en el mes de abril 2025 finaliza las derramas. 

2023 = 594,38 € (2 meses) 

2024 = 3.566,28 € (12 meses) 

2025 = 1.188,48 € (4 meses) 

 Número de colegiados/as al finalizar 2024:  739 

 Bajas 66 colegiados/as 

Voluntarias: 21   Morosidad: 41 Fallecimientos: 4 
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COMISIÓN DE CURSOS 

 
 
FORMACION 
 
Durante el año 2024 se ha distribuido y publicitado la información recibida de la Plataforma de 
Formación del Consejo General. Así mismo no se han realizado actividades formativas de 
forma directa promocionadas por el Consejo General. 
 
En el año 2024 se han realizado las siguientes acciones formativas en el Colegio Oficial de 
Ingenieros Técnicos y Grados en Minas y Energía del País Vasco, Navarra, La Rioja y Soria: 
 

 Curso de Estabilidad de Taludes (Marzo 2024) Promovida por el Colegio Oficial de In-
genieros Técnicos y Grados en Minas y Energía del País Vasco, Navarra, La Rioja y 
Soria  ANULADA POR FALTA DE ASISTENCIA. 

 Jornada Nueva metodología de Inspección de túneles (Mayo 2024) Promovida por el 
Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos y Grados en Minas y Energía del País Vasco, 
Navarra, La Rioja y Soria.  

 V Jornada Sobre La Protección Libre y la Dirección Facultativa (Mayo 2024) Cataluña. 
Promovida por el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos y Grados en Minas y Energía 
de Aragón. 
 

 Jornada Optimización de Voladuras mediante Técnicas de Digitalización (Mayo 2024) 
Promovida por el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos y Grados en Minas y Energía 
del País Vasco, Navarra, La Rioja y Soria. 
 

 Jornadas de Tecnología de Obras Subterráneas. Métodos de Ejecución y Control              
(3 Jornadas en Noviembre 2024) Promovida por el Colegio Oficial de Ingenieros 
Técnicos y Grados en Minas y Energía del País Vasco, Navarra, La Rioja y Soria. 
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COMISIÓN DE ASUNTOS SOCIALES 
 
1. BOLSA DE TRABAJO: 
 
Las actividades propias de la Bolsa se materializan, por un lado, en el registro de colegiados/as 

desempleados/as, y por otro, en la recepción y publicación de las ofertas en la página web 

colegial. 

 

Por lo que respecta al colegiado/a, la condición de desempleado/a se manifiesta en la 

aportación del DARDE de Lanbide / Inem correspondiente. En dicho documento se establece 

la fecha de inscripción y la de renovación (cada 3 meses). El conocimiento de estos datos hace 

posible que el colegiado/a se beneficie de ciertas ventajas colegiales (conocer ofertas de 

empresas que no quieren publicitarse, reducción de cuota colegial, certificado colegial 

gratuito...) así como de recibir un aviso inmediato por correo electrónico cada vez que se 

publique una oferta. 

 

En cuanto a las ofertas laborales, éstas, o bien son ofertadas por la empresa, o es la propia 

Comisión la que se dedica a hacer una selección. 

 

En este apartado cabe resaltar la labor del Colegio mediante el envío de cartas de presentación 

a empresas relacionadas con nuestra profesión. 
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En lo que respecta al año 2024, se produjeron los siguientes movimientos: 

 

COLEGIADOS 

El número total de colegiados/as dados de alta fue de 3 y de baja 5, llegando a 31 de diciembre 

con un total de 9 colegiados/as inscritos en la Bolsa de Empleo, de los 743 colegiados dados 

de alta (741 colegiados y 2 asociados).  

 

La baja en la bolsa de empleo viene dada por el acceso al mercado laboral (0 colegiados), por 

falta de interés (0), por no renovación del darde (4) y por baja colegial (1). 

 

Tras consultar, en el año 2023, entre los colegiados inscritos en la bolsa por la escasa respuesta 

a las ofertas de las empresas, cabe destacar principalmente que la falta de interés viene 

determinada por los siguientes motivos:  

 
o Acceso al mercado laboral  

o Estudios no acordes con el perfil solicitado. Se prioriza la minería y la seguridad.  

o Exigencia alta en requisitos frente a prestaciones ofertadas (salario del 80% del 

convenio, no abono de dietas en desplazamiento...)  

o Poca respuesta de la empresa ante la recepción del C.V.  

o Al recibir el mail recordatorio de la publicación de la oferta, no acceden a la página 

web. Se solicita que en el cuerpo del mensaje se indique una reseña de la oferta. 

Esta petición ha sido materializada en el 2024.  
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OFERTAS DE EMPLEO 

Durante 2024 se recogieron 21 ofertas de empleo, de las cuales 16 pertenecieron a empresas 
que se pusieron en contacto con el Colegio requiriendo a nuestros profesionales. 
 

o ALAUDA INGENIERÍA (Director en Obra en Túneles). Plaza cubierta a través de Lanbide.  

o RCS ARQUITECTURA Y PREVENCIÓN (Coordinador de Seguridad y Salud). Plaza 

cubierta. No se ha presentado ningún colegiado.  

o EXCAVACIONES Y OBRAS DE DIEGO (2 Jefes de Obra)  

o NORTÚNEL (Técnico Superior en Prevención). Plaza cubierta. Ningún colegiado mostró 

interés.  

o BUSCAMINAS (Ingeniero Técnico o Grado en Minas). Oferta enviada por Colegiado 

Rubén Cabrero. Plaza cubierta por no colegiado  

o LURGINTZA. INGENIERÍA GEOLÓGICA SL (Ingeniero civil o ambiental). Oferta 

comunicada por el colegiado Javier Prieto. Plaza cubierta por Técnico en Obras 

Públicas.  

o VENTICLIMA (Jefe de obra e Ingeniero de Proyectos). Sin respuesta por parte de los 

colegiados.  

o DEPARTAMENTO INDUSTRIA GOBIERNO DE NAVARRA (Servicio de Ordenación 

Industrial). 2 plazas Ingeniero de Minas. Formación y Contratación temporal.  

o PROVODIT. INGENIERÍA S.A (Técnico de Minas) Plaza cubierta. No reciben respuesta 

por parte de los colegiados. 

o LURPELAN (Técnico de Estudios I+D). Plaza cubierta por Técnico civil.  

o JULIO ANGULO S.L. (Técnico Minas / Graduado Minas). Plaza cubierta por no colegiado.  

o INGEVERIS (Técnico o Grado en Minas o Energía). No se postuló ningún colegiado. La 

oferta sigue abierta.  

o VELNOR (Responsable de Oficina Técnica).  

o SIEMSA (Técnico en Prevención). Oferta enviada por colegiado Aitor Jorge Cabezón. 
Plaza cubierta por no colegiado.  

o IMQ PREVENCIÓN (Coordinador en Obras de Construcción). Oferta comunicada por el 
colegiado Miguel Ángel Pinto. No se ha cubierto la plaza por no cumplir con el perfil 
solicitado.  

o BPG COORDINADORES DE SEGURIDAD A.L. (Coordinador de Seguridad). Plaza cu-
bierta. Ningún colegiado postula.  

 
El ámbito territorial de las ofertas se concentra principalmente en territorio nacional (País Vasco, 

Navarra, Santander, Burgos, Ourense, Zaragoza, Madrid). En cuanto al extranjero este año no 

se ha publicado ninguna oferta. 
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OFERTAS POR SECTORES 

 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 
Minería - - 1 1 - - - - - - - - 
Obra civil 2 1 1 1 1 - 1 - - 1 - - 
Prevención 1 1 1 - - - 1 - 1 1 - - 
Calidad - - - - - - - - - - - - 
Administr. - - 1 - - - - - - - - - 
Ingeniería - - 2 - - - 1 1 - - - - 
Maquinaria - - - - - - - - - - - - 
Metalurgia - - - - - - - - - - - - 
Otros - - - - - - - - - - - - 

 

CONTACTOS CON EMPRESAS 

Por último, cabe destacar la labor del Colegio publicitando la Bolsa de Trabajo a diversas 
empresas cuya actividad está íntimamente relacionada con nuestras competencias y 
atribuciones. 

 
 
2. FESTIVIDAD SANTA BARBARA 2024 – DONOSTI / SAN SEBASTIAN: 

 
Se organizan diferentes actos a desarrollar durante la Festividad de Santa Bárbara 2024, 
quedando como sigue: 

 
Conferencias Técnicas: 
 

 
- Dia 27 de noviembre, en el HOTEL SILKEN INDAUTXU Plaza Bombero 

Etxaniz s/n (Bilbao). 
 

Conferencia técnica: “Demoliciones sostenibles y valoración de 
residuos” por D. Erik Sandonis – Ingeniero de Caminos, Canales y 
Puertos. Responsable de I+D+i en Lezama Demoliciones.  

 
- Dia 28 de noviembre, en el HOTEL SILKEN INDAUTXU Plaza Bombero 

Etxaniz s/n (Bilbao). 
 

Conferencia técnica: “Digitalización de voladuras de exterior” por D. 
José Cabo Gutiérrez- Ingeniero Técnico de Minas en Explosivos y 
Seguridad Minera. 
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Sábado, día 30/11/2024 y domingo 01/12/2024: 
 
Festividad de Santa Bárbara: Celebramos este año la festividad de nuestra patrona Santa 
Bárbara en DONOSTIA. 
 

 El día 30 de noviembre 2024, sábado, salimos de Bilbao hacia Donostia para ser 
alojados en el Hotel NH Aránzazu en Donostia. 
 

 Se celebra la misa en recuerdo de los compañeros fallecidos en la Iglesia Jesuitas del 
Sagrado Corazón, C/Andia,3 Donostia. 

 
 ELEODORO LANTARÓN GANA 

 ÁNGEL Mª LÓPEZ LÓPEZ 

 JOSÉ ANTONIO ALONSO ORTIZ DE PINEDO 

 JUAN JOSÉ SAORNIL GÓMEZ 

 JOSÉ LUIS MARTÍNEZ GARMENDIA 

 JOSEBA AXPE ZULUETA 

 Se celebró el Almuerzo de Hermandad en el Restaurante Monte Igeldo de Donosita 
haciendo entrega de insignias colegiales, Premio a la Fidelidad Colegial, a los siguientes 
compañeros de 70 años: 

 DANIEL PÉREZ RUIZ 

 IÑIGO AZKARATE MATURANA 

 JESÚS MARÍA SAN CRISTOBAL ARTEAGA 

- El día 1 de diciembre 2024, Domingo, se realizan las siguientes actividades: 

 Visita guiada por Hondarribia. 

 Almuerzo en el Rte. “Sidrería Oianume” en Urnieta. 

 
3 VISITAS TECNICAS: 
 
Durante el año 2024 el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos y Grados en Minas y Energía del 
País Vasco, Navarra, La Rioja y Soria ha organizado la siguiente visita Técnica: 
 

 Visita Ferrería El Pobal (septiembre 2024) Asistentes 28  
 
 
4 ENCUENTRO-CENA INGENIEROS INDUSTRIALES: 
 
Como es habitual, mantenemos el encuentro-cena con la Junta de Gobierno del Colegio de 
Ingenieros Técnicos Industriales durante el mes de febrero 2024. 
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COMISIÓN PROFESIONAL Y DE ATRIBUCIONES 
 
Durante el 2024, en la comisión Profesional y de Atribuciones, se tratan los siguientes temas: 

 
 Una colegiada realiza una consulta sobre las dudas que tenía para presentarse a 

oposiciones como profesor de secundaria o Formación Profesional en Castilla y León, 
se envía consulta a Madrid y finalmente se da respuesta, siendo la misma la siguiente: 

 
“Tras diversas consultas y desde el link (https://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/oposiciones/oposi-
ciones-secundaria-cuerpos/oposiciones-pes-cuerpos-2024/oposiciones-2024-secundaria-cuerpos-con-
vocatoria)  que contine la información de Educación de Castilla y León donde vienen las bases y las titu-
laciones específicas para cada asignatura,  entendemos que debe de mirar donde el requisito sea cual-
quiera de los títulos que tiene, es decir: 
  

- Ingeniero Técnico de Minas 
- Ingeniero Técnico 
- Grado en Ingeniería 

               Graduado en Ingeniería  
  
siempre mirando las especificaciones que vienen en cada plaza. 
  
Así mismo debe tener en cuenta que las plazas que piden Técnico Superior son para quien tenga Ciclo 
formativo de Grado Superior (antiguo FP II).” 
 
 

 Un colegiado realiza consulta sobre si podemos firmar Proyectos Eléctricos y/o llevar la 
Dirección de Obra los Ingenieros Técnicos de Minas de la especialidad de Recursos 
Energéticos. Se responde que sí se puede. 

 
 Se recibe por parte de un colegiado un escrito de petición y solicitud de documentación 

para reclamar contra el proceso de la OPE Osakidetza, en dicho proceso se excluía a 
los Ingenieros Técnicos de Minas. Se tramita dicha reclamación al Consejo General. 
Desde el Consejo, atendiendo a la documentación que generó el colegiado, no se 
considera hacer reclamación. Se le ha al colegiado recomendado que presente la 
reclamación a título personal a través del Ararteko y la Comisión Nacional de los 
Mercados y la Competencia (CNMC). 

 
 Por otra parte, desde Ihobe, hemos recibido email en referencia a los IFG RCDs citando 

varios asuntos al respecto, como por ejemplo la demora que se está produciendo en la 
gestión del nuevo Decreto y Orden Técnica relacionada con los RCD y lo materiales 
derivados.  

 
 Se realiza una lectura del RD 1000/2010 de 5 de agosto, sobre visado colegial 

obligatorio: qué se puede visar. 
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 Desde la Comisión de Atribuciones se realiza un escrito para que lo presente una 
colegiada (especialidad Metalurgia) a Industria, solicitando la emisión de carnés 
profesionales. El escrito está enfocado para que los colegiados puedan reclamar a 
Industria los carnés profesionales que no se conceden.  

 
 Se contesta, por email, a un colegiado sobre una consulta de las DIS en canteras (se le 

remite a la página web del Consejo). 

 
 Una Colegiada nos advierte del nombramiento de Ingenieros Industriales para el puesto 

de Jefatura de Minas en Navarra, y argumenta razones para presentar recurso a través 
del Consejo General. A continuación, se hace un resumen del mail enviado por la          
Colegiada: 

“En 2012 decidieron nombrar a un Ingeniero Industrial y restringirla a grupo A. Recien-
temente se ha nombrado a otro ingeniero industrial (funcionario desde diciembre de 
2023). 
 
Se produce un cambio de perfil de la plaza antes estaba restringida a grupo A y ahora 
es grupo A y B. 
 
En las próximas semanas se va a nombrar a un ingeniero técnico industrial, grupo B, 
como Jefe de Sección de Minas. 
 
Les agradecería que valoraran la posibilidad de presentar como Colegio Profesional 
los recursos que estimen oportunos, teniendo en cuenta que por fin el grupo B puede 
tener acceso a la Jefatura de Minas.” 
  

 
Se envía la información al Consejo General de Ingenieros Técnicos de Minas 
para que actúe en consecuencia sobre este tema. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Memoria de Actividades 2024  15 
 

COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS TÉCNICOS DE MINAS Y GRADO EN MINAS Y ENERGIA DEL PAÍS VASCO, NAVARRA, LA RIOJA Y SORIA 
 

EUSKALHERRIKO, NAFARROAKO, ERRIOXAKO ETA SORIAKO MEATZEETAKO INGENIARI TEKNIKOEN ETA MEATZETAKO ETA ENERGIAKO GRADUEN ELKARGO 
OFIZIALA 

COMISIÓN DE IMAGEN  
 

 
 Con fecha 16 de julio de 2024, desde la Comisión de Imagen se asiste, junto a otros 

representantes de otros colegios profesionales, a una reunión de BasquePRO en el que 
se tratan varios temas, por parte de varias empresas: 

 
 Iniciativa Ikanos: auditoría de los perfiles de competencia digital de la 

organización de los colegios profesionales. 

 Objetivos de desarrollo interior: habilidades y capacidades personales e 
interpersonales para desarrollar la visión ODS. 

 Programa de empleabilidad adaptado a las necesidades de los colegios 
profesionales: se presentaba dicho programa a la DFB el 23 de julio. 

 
 Durante el año 2024 el Colegio participa en el Programa ELKARPRO, organizado por 

cuatro Colegios Profesionales (Economistas, Educadores Sociales, Químicos, Colegio 
de Ing Tec Minas Pais Vasco), Aldalan y Bilbao Metrópoli 30, para ofrecer a 
profesionales de diferentes sectores en Bizkaia, formación y orientación para mejorar 
su empleabilidad. Tiene una duración de cinco meses. El programa se comienza a 
desarrollar en diciembre 2024 y el mismo se prolongará hasta el 31 de marzo de 2025. 

 
 Se aprueba la iniciativa para que el Colegio patrocine en modalidad estándar el XI Sim-

posio Nacional de Taludes y Laderas Inestables en Bilbao a celebrar del 8 al 11 de Julio 
de 2025. La idea es que el Colegio se de a conocer en ese evento. 

 

 

COMISIÓN DE MARKETING Y COMUNICACIONES 
 

Con Imagine, se cambia la manera de entrar en la web del Colegio y se actualiza el 
Portal de Transparencia a 3 de julio 2024. 

 

 


