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MEMORIA DE ACTIVIDADES 2021

Esta memoria tiene por objeto presentar a la Junta General Ordinaria del Colegio de
Ingenieros Técnicos y Grados en Minas y Energia del Pais Vasco, Navarra, La Rioja y Soria
las actividades, programas y gestiones realizadas durante el ejercicio 2021.

A pesar de las circunstancias extraordinarias motivadas por la pandemia del COVID 19,
hemos ido recuperando el normal funcionamiento del Colegio, con lo cual hemos celebramos,
tanto en modo presencial (con las debidas medidas de seguridad) como telematicamente, 12
Juntas Ordinarias y una Junta Extraordinaria (Santa Barbara) durante el afio 2021.

De todas maneras, no se pudieron celebrar, por las medidas de restriccion, la Asamblea
General anual de junio y diciembre, solo se mantuvo una Asamblea con cinco colegiados (por
las medidas restrictivas en cuanto a reunion) para la aprobacion de las cuentas 2020.

Igualmente, las Juntas del Consejo Superior de Colegios de Ingenieros Técnicos de Minas se
han realizado por via telematica.

En la Asamblea General del 28 de diciembre de 2016 se procedié a la eleccion de la
Junta y en la Asamblea del 26 de diciembre 2019, se efectué un cambio de vocal, a peticion
del vocal D. Ricardo Hernandez Diaz, saliendo elegido por votacién el colegiado D. Alberto
Carretero Rodriguez, la cual ha estado operativa durante 2021, quedando constituida dicha
Junta de Gobierno de la siguiente forma:

* Presidente: D. JONATAN RODRIGUEZ CALZADA.

* Vicepresidente: D. JOSE ANTONIO ODRIOZOLA GARMA
* Tesorero: D. ROBERTO CALZADA BERGADO

* Secretario: D. JOSE ANTONIO DEL CAZ GOMEZ

* Vocal: D. IKER GARCIA HERRERO.

* Vocal: DNA. MAGDALENA VARELA CALABOZO
* Vocal: D. MIGUEL ANGEL GONZALEZ NUNEZ

* Vocal: D. PEDRO JOSE HUIDOBRO GONZALEZ

* Vocal: D. ALBERTO CARRETERO RODRIGUEZ
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Igualmente, se constituyeron las Comisiones de Trabajo, con planes de accion a corto
y medio plazo, en las diferentes areas en que esta dividida la gestion colegial.

Se nombré un Presidente-Coordinador por Comision, dejando a criterio de cada uno

la colaboracion en cada una de ellas, en funciéon de su disponibilidad, y quedando como
responsables de cada Comision los siguientes miembros de la Junta durante el afio 2021:

COMISION ECONOMICA

D. ROBERTO CALZADA BERGADO
D. JOSE ANTONIO DEL CAZ GOMEZ.

COMISION DE CURSOS

D. JOSE ANTONIO ODRIOZOLA GARMA
D. ALBERTO CARRETERO RODRIGUEZ.

COMISION DE MASTERES

D. JOSE ANTONIO ODRIOZOLA GARMA
DNA. MAGDALENA VARELA CALABOZO

COMISION DE ASUNTOS SOCIALES

D. MIGUEL ANGEL GONZALEZ NUNEZ.
D. ALBERTO CARRETERO RODRIGUEZ.

COMISION PROFESIONAL

D. PEDRO JOSE HUIDOBRO GONZALEZ
D. IKER GARCIA HERRERO.

COMISION ENERGIA

D. IKER GARCIAHERRERO
D. PEDRO JOSE HUIDOBRO GONZALEZ

COMISION IMAGEN

DNA. MAGDALENA VARELA CALABOZO
JONATAN RODRIGUEZ CALZADA

COMISION MARKETING

JONATAN RODRiGUEZ CALZADA
MIGUEL ANGEL GONZALEZ NUNEZ

COMISION DE ATRIBUCIONES

D. JONATAN RODRIGUEZ CALZADA.
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> El niumero de COLEGIADOS a 31-12-21 era de: 807
> El numero de ASOCIADOS a 31-12-21, era de: 8
> El TOTAL DEL COLECTIVO de comparieros a 31-12-21, era de: 815

Con el siguiente movimiento:

- Altas: 12
- Bajas: 32
- Fallecimientos: 3

De estas bajas, 25 son voluntarias, 3 por fallecimiento y 4 por morosidad.
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COMISION ECONOMICA

Los ingresos del 2021 se han reducido en los siguientes porcentajes, en relaciéon afo 2020

. Cuotas del colegio una desviacion de: - 3,41 %

. En visados una desviacion de: -27,36 %

CUOTAS COLEGIADOS

2020 2021
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El numero de visados ascendieron a 564, los ingresos se redujeron en -27,36 %
respecto afio 2020.
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Grafico de curva del ailo 2020 (color azul) y 2021 (color rojo).
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Cuadro de representacion de los visados
MES  ANO 2021 Total
N° VISADOS 564
INGRESOS SIN IVA € 73.968,83
GRUPO | Informes 109
GRUPO II Instalaciones generales 46
GRUPO llI Planes de labores 0
GRUPO IV Obligatorios 41
GRUPO V Anexos 28
Actas 0
GRUPO VI y XIV Libro de incidencias 328
GRUPO VII Nombramientos 6
Verificaciones 8
GRUPO VIII | Certificado Eficiencia 0

Se ha realizado una subida salarial del 1 % al personal administrativo.

Alos Colegiados/as que realizan visados se les compensa al final del afio con el 3 %
de compensacion en el 2021 la compensaciéon ha correspondido a 2.305,47 €.

En el 2021 seguimos aumentando los gastos de Mantenimiento Informaticos.
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COMISION DE CURSOS

Debido a la crisis del COVID-19, se suspendié toda actividad que requeria presencia fisica
en un local de mas de las personas indicadas por los distintos estados de alarmas
promulgados por el Gobierno Vasco durante el 2021. Se realiz6 por via telematica el curso de
“Aplicacion practica del Reglamento de Explosivos” a mediados de marzo.

Se realiz6 a través del Consejo, entre marzo y junio, un cuso de Seguridad en Pirotecnia,
subvencionado por nuestro Colegio (50% para trabajadores y 100% para desempleados).

Tras un acuerdo para formacién con Qualifica2, se organiza una jornada técnica gratuita a
principios de diciembre, sobre la ITC 02.0.02, que trata de la silice cristalina respirable.

En cambio, no salio, en septiembre 2021, la sesion informativa on line, sobre Ciberseguridad,
al no llegar al minimo de colegiados.

COMISION DE MASTERES

Durante el curso 2020/2021, se impartio el Master en Tuneles y Obras Subterraneas en la
Universidad de Oviedo, en la cual participé nuestro Colegio.
Para este curso 2021/2022, por falta de alumnos, se suspende dicho Master.
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COMISION DE ASUNTOS SOCIALES

1. BOLSA DE TRABAJO:

Las actividades propias de la Bolsa se materializan, por un lado, en el registro de
colegiados/as desempleados/as, y por otro, en la recepcion y publicacion de las ofertas en la
pagina web colegial.

Por lo que respecta al colegiado/a, la condicion de desempleado/a se manifiesta en la
aportacién del DARDE de Lanbide / Inem correspondiente. En dicho documento se establece
la fecha de inscripcion y la de renovacion (cada 3 meses). El conocimiento de estos datos
hace posible que el colegiado/a se beneficie de ciertas ventajas colegiales (conocer ofertas
de empresas que no quieren publicitarse, reduccion de cuota colegial, certificado colegial
gratuito...) asi como de recibir un aviso inmediato por correo electronico cada vez que se
publique una oferta.

En cuanto a las ofertas laborales, éstas, o bien son ofertadas por la empresa, o es la propia
Comision la que se dedica a hacer una seleccién.

En este apartado cabe resaltar la labor del Colegio mediante el envio de cartas de
presentacion a empresas relacionadas con nuestra profesion.

En lo que respecta al afio 2021, se produjeron los siguientes movimientos:

COLEGIADOS

El nimero total de colegiados/as dados de alta fue de 9 y de baja 17, llegando a 31 de
diciembre con un total de 12 colegiados/as inscritos en la Bolsa de Empleo, de los 850
colegiados dados de alta (842 colegiados y 8 asociados).

La baja en la bolsa de empleo viene dada por la no renovacion reiterada del DARDE, (12
Colegiados), por baja colegial (1 colegiado) y por acceso al mercado laboral (4 colegiados).

OFERTAS DE EMPLEO

Durante 2021 se recogieron 61 ofertas de empleo, quince de las cuales pertenecieron a
empresas que se pusieron en contacto con el Colegio requiriendo a nuestros profesionales y
una fue a través del Consejo Superior de Ingenieros Técnicos de Minas a peticion del Colegio
de Aragon. Dos de nuestros colegiados obtuvieron un puesto en la siguiente empresa:

ALTUNA'Y URIA (Ingeniero Minas en Ttinel)

En cuanto al resto de empresas, la evolucion es la siguiente:

v INGECOR (2 ofertas Coordinador en Seguridad y Salud).

v NORTUNEL (Jefe de Produccién y Técnico en Seguridad, Calidad y Medio am-
biente). Proceso paralizado.

v/ SGS TECNOS (Técnico/Grado en Ingenieria). Plaza cubierta por persona ajena al
Colegio.
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v/ RCS Arquitectura y Prevencion (Técnico en Prevencion). Oferta cerrada.

v/ IMQ Prevencién (Coordinador en Seguridad y Salud). No hubo contacto con nin-
gln colegiado.

v CONSULTORIA TRANSFORMA TIECO (Ing. Tec. Dpto. Presupuestos). Puesto
ofertado en 2020. No se cubrié por lo que solicitan volver a publicarlo. No obtenemos
respuesta.

v PERVOLOBRAS (Ingeniero Técnico Grado en Minas). Sin respuesta de la em-
presa.

v CEMEX/CONSEJO (Ingeniero Técnico Grado en Minas). Oferta a peticion del
Colegio de Aragon.

v/ OHL (Ingeniero Técnico en Prevencién). Sin respuesta de la empresa.

v Cementos Lemona (Ingeniero Minas). Sin respuesta de la empresa.

v/ LURGIRO (Técnico Especialista en suelos contaminados). Ningun colegiado in-
teresado.

v Barturen Orue-Echebarria. (director Facultativo Cantera A). Se interesan 4 colegia-
dos. En proceso de seleccion.

v/ GREPCON (Técnico en Prevencién). Plaza cubierta por no colegiado.

v Asmatu Ingenieria. (Ing, Técnico). Se interesa un colegiado, pero al final se de-
canta por otra empresa.

v Magallanes Consultores. (Coordinador en Seguridad y Salud). Sin respuesta de la
empresa

El ambito territorial de las ofertas se concentra principalmente en territorio nacional (Pais
Vasco, Andalucia, Madrid, Extremadura, Aragén, Galicia, Cantabria, Valencia...). En cuanto

al extranjero so6lo hay una oferta correspondiente a becas internacionales.

OFERTAS POR SECTORES
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Mineria - - - 2 1 2 - - - 1 - 1
Obra civil 1 1 1 1 1 - 1 - - - 2 5
Prevencion 1 - 2 2 2 - - 2 - - 1 4
Calidad - - - - - - 1 - - - - -
Administr. 4 - - 3 1 - 2 1 3 - 1 -
Ingenieria - - 1 - - - 1 - 4 - -
Maquinaria - - - - - - - - - _ _ -
Metalurgia - - - - - - - - - - _ -
Otros - 1 - 2 - 1 1 - - - - -
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CONTACTOS CON EMPRESAS

Por ultimo, cabe destacar la labor del Colegio publicitando la Bolsa de Trabajo a diversas
empresas cuya actividad esta intimamente relacionada con nuestras competencias y
atribuciones. De las 5 empresas contactadas, tanto a nivel nacional como internacional,
ninguna se ha interesado por nuestros colegiados.

2. FESTIVIDAD SANTA BARBARA 2021:

Las conferencias técnicas, fueron el 1 y 2 de diciembre 2021, en una de las salas del hotel
Indautxu, al que asistieron 43 colegiados/as cada dia.
Dichas conferencias trataron:

“Experiencias BIM en Interbiak: Variante Sur Metropolitana”. Por D. Eduardo Casado
Chamorro, Ingeniero Civil, Adjunto a la Direccion de Obras en Interbiak

“Oportunidades del Hidrégeno para la transicion energética” Por D. Roberto Campana,
Ingeniero Quimico, responsable de la Unidad de Investigacion del CNH2.

Este afo, sblo se celebro el sdbado 4 de diciembre, en vez de todo el fin de semana, por el
tema del COVID-19:

Salida desde Bilbao de los autobuses hacia Gernika a las 11:00.

Misa a las 13:00 en la Iglesia Santa Maria (Gernika), tras conseguir, gracias a un
colegiado, un cura para que la oficie.

Salida hacia el restaurante El Castillo de Arteaga a las 14:15.

Almuerzo de Hermandad en dicho restaurante a las 14:45. Entrega de insignias
colegiales.

De 18:00 a 20:00 en una terraza cerrada, un grupo musical en directo amenizé la tarde.
Salida a las 20:00 hacia Bilbao.

3. ENCUENTRO-CENA INGENIEROS INDUSTRIALES

» Este afio no hubo el habitual encuentro-cena con la Junta de Gobierno del Colegio
de Ingenieros Técnicos Industriales, evidentemente debido a la pandemia COVID
19.
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COMISION PROFESIONAL

e Se preparan varios escritos para enviar (Ayto., Industria) y para Ura Agencia para que
registren los pozos (tiene que dar permiso Minas).

e Se nos tendra en cuenta en algunas RPTs (que no nos tenian en cuenta), después de
un juicio, en URA.

e Se solicita, tras una reunion con lhobe, en junio, que incluyan nuestro Colegio en la
lista de “autorizados” del Gobierno Vasco, para la realizacién de informes finales de
verificacidon de gestion de residuos de construccion.

e Se prepara un escrito al Gobierno Vasco referente al técnico competente en pirotecnia.

e Tras laley 7/2021, de 11 de noviembre, de cuerpo y escalas de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Euskadi, puestos RPT, que define la escala de cada
cuerpo técnico y en el caso de los Ingenieros Técnicos de Minas (A2) hemos
desaparecido de dicha escala. Se envia al Consejo.

COMISION DE ATRIBUCIONES

e Se envia al presidente del Consejo General las ofertas de trabajo de URAy de la DFG
en la que nuestra carrera no esta incluida en las bases, para realizar las oportunas
reclamaciones.

COMISION DE IMAGEN

o Se realizan las distintas modificaciones en el Portal de Transparencia que nos han
pedido desde el Consejo.

e Se decide realizar la publicidad de nuestra titulacion en TeleBilbao; por el momento se
descarta realizarlo en los autobuses.

COMISION DE MARKETING

e Se ultima la mejora en la infraestructura del Colegio a nivel informatico.

e En el mes de mayo se mantiene una reunion, las administrativas y el tesorero con
Imagine, en nuestra sede para ver como se puede abordar la gestion del Colegio.
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